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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI
1 PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) E SUL
RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA (RPCT)
I1 PTPC ha trovato effettiva attuazione nel corso dell'anno 2021. La modesta dimensione della
Stato di attuazione del PTPCT - Valutazione sintetica del Societa e del numero dei suoi dipendenti ha favorito il controllo e 1l'ffettiva attuazione del
1.A |livello effettivo di attuazione del PTPCT, indicando i fattori FTECT
che hanno favorito il buon funzionamento del sistema
Non si sono rilevate particolari criticita nell'applicazione dei principi a cui la Societa si
Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT deve informare.
1.8 sia stato attuato parzialmente, indicare le principali
: motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure
previste dal PTPCT
La dimensione, modesta della Societa, ed il numero esiguo di dipendenti e di collaboratori
Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e hanno agevolato il ruglg di 1mpulsole coordlngmento de} RP?T, il quale ha lealmente
1.C |coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTECT, collaborat? conll'Amm}nlstraFOIe Unico e con il Collegio Sindacale, trovando pronta e fattiva
individuando i fattori che ne hanno supportato 1’azione collaborazione in tali organi.
Non ci sono aspetti critici da segnalare
Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che
1.D |hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del RPCT




